
 

In der ANKER Sozialarbeit Gemeinnützige GmbH und der Dreescher Werkstätten gGmbH begleiten knapp 400 

Hauptamtliche und 70 Ehrenamtliche etwa 1450 Menschen mit psychischer Beeinträchtigung oder geistiger 

Behinderung. In den mehr als 40 Angeboten der Bereiche Arbeiten, Wohnen und Freizeit an fast 30 Standorten in 

Schwerin unterstützen wir sie dabei, ein individuell gestaltetes und selbstbestimmtes Leben zu führen. Leitmotive 

unserer Arbeit sind der Inklusionsgedanke, unsere Unternehmenswerte und das Bestreben, jedem Menschen 

gleichberechtigte Teilhabe zu ermöglichen. 

 

In unseren Wohnangeboten begleiten wir Menschen mit geistiger Behinderung im Alltag, machen ihnen Entwicklungs- 

und Freizeitangebote und bieten in verschiedenen Lebensbereichen individuelle Unterstützung an. In unserer 

Wohnstätte in der Schweriner Feldstadt sind vor allem Senioren zuhause. Wir möchten deshalb das Team durch eine 

Kollegin bzw. einen Kollegen mit Erfahrung in der Arbeit mit älteren eingeschränkten Menschen ergänzen.  

Dir ist ein wertschätzender Umgang mit den Bewohnern und im Team wichtig? Du wünschst dir eine 

verantwortungsvolle Arbeit mit Sinn und Anerkennung in einem werteorientierten sozialen Unternehmen? 

Das ist deine Chance: 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

Betreuungsfachkraft (m/w/d) in Schwerin 

 

Dein Profil: 

 eine abgeschlossene Ausbildung zum Heilerziehungspfleger, Ergotherapeuten, Altenpfleger, Gesundheits-und 

Krankenpfleger, Erzieher, geprüfte Fachkraft Arbeits- und Berufsförderung (FAB) oder gleichwertigen Abschluss 

 Vorkenntnisse im Bereich der Seniorenbetreuung wünschenswert 

 Führerschein Klasse B 

 

Deine Perspektive: 

 Begleitung von Menschen mit Behinderung in einer Wohnstätte  

 Stärkung der Eigenverantwortlichkeit und Selbständigkeit 

 Unterstützung bei der Alltagsbewältigung und Erstellen von individuellen Entwicklungsangeboten 

 Planung und Umsetzung von Freizeitaktivitäten 

 Anleitung und Übernahme pflegerischer Tätigkeiten 

 Organisation von medizinisch-therapeutischen Maßnahmen sowie Führen von Dokumentationen 

 

Unser Angebot: 

 ein anspruchsvolles, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 

 ein unbefristeter Arbeitsvertrag in Teilzeit mit Vergütung in Anlehnung an den TVöD-Bund 

 eine lebendige und werteorientierte Unternehmenskultur 

 eine Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge 

 regelmäßige Fortbildungen und Coachings zur persönlichen und fachlichen Entwicklung 

 betriebliche Gesundheitsvorsorge, Bike-Leasing, Jobticket und weitere Benefits 

 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. Bewirb dich bitte bis zum 29.02.2024 per E-Mail oder Post. 
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