
 

 

In der ANKER Sozialarbeit Gemeinnützige GmbH und der Dreescher Werkstätten gGmbH fördern und begleiten 

knapp 400 Hauptamtliche und 70 Ehrenamtliche etwa 1450 Menschen mit geistiger Behinderung oder psychischer 

Beeinträchtigung. Wir unterstützen sie dabei, ein möglichst individuell gestaltetes und selbstbestimmtes Leben zu 

führen. Die Angebote umfassen die Bereiche Arbeiten, Wohnen und Freizeitgestaltung sowie unsere inklusive Kita. 

Leitmotive unserer Arbeit sind der Inklusionsgedanke und unsere Unternehmenswerte. 

 

Das inklusive Bistro „Vielfalter“ im Schweriner Zoo, unsere Kantinen sowie die ausgelagerten Arbeitsorte bei 

Unternehmen im Raum Schwerin gehören zum Werkstattangebot. Sie bieten eine inklusive Möglichkeit der 

Arbeitserprobung. Als „Begleitender Dienst“ bist du persönlicher Ansprechpartner für die hier tätigen Menschen mit 

Behinderung und begleitest sie individuell sozialpädagogisch. Du schätzt selbstständiges Arbeiten genauso wie den 

Austausch im Team? Dich interessiert die abwechslungsreiche Begleitung und Förderung von Menschen mit geistiger 

Behinderung oder psychischer Erkrankung sowie moderne Inklusionsarbeit? Das ist deine Chance: 

 

Wir suchen zum 01.01.2023 für den Raum Schwerin einen:  

 

Begleitenden Dienst (m/w/d) für die Kantinen, Gastronomie und ausgelagerte Arbeitsplätze 

 

Dein Profil:  

 abgeschlossenes Studium der Inklusions,- Heil,- Reha- oder Sozialpädagogik bzw. ein vergleichbarer Abschluss 

 Führerschein Klasse B 

 

Deine Perspektive: 

 eigenverantwortliches Begleiten, Beraten und Unterstützen der Menschen mit Behinderung, auch in Krisen  

 sozialpädagogische Beratung der Küchenleitung sowie der Gruppenleitungen der Kantinen, Gastronomie und der 

ausgelagerten Arbeitsplätze 

 Entwicklung pädagogischer Konzepte für die unterschiedlichen Bereiche sowie Mitarbeit bei der Umsetzung  

 anleiten und begleiten der Gruppenleitungen bei der pädagogischen Berichterstattung 

 enge Zusammenarbeit mit dem Team Begleitende Dienste sowie den Teamleitungen der Bereiche 

 Zusammenarbeit mit Angehörigen, Netzwerkpartnern und Trägern in der Region 

 

Unser Angebot: 

 ein anspruchsvolles, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 

 eine selbstorganisierte Tätigkeit mit umfangreichem Austausch in unterschiedlichen Teams  

 eine lebendige, wertebasierte Unternehmenskultur 

 Möglichkeiten der fachlichen und persönlichen Entwicklung 

 regelmäßige Fortbildungen und Supervision 

 ein sicherer, unbefristeter Vollzeit-Arbeitsplatz mit 39,0 Stunden/ Woche und Vergütung nach TVöD-Bund 

 eine Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge  

 betriebliche Gesundheitsvorsorge, Bike-Leasing, Jobticket und weitere Benefits 

 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. Bewirb dich bitte bis zum 15.10.2022 per E-Mail oder Post. 
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